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1. INTRODUCCIÓN1 

 

El concepto de desarrollo sostenible se utiliza cada vez más en el entorno 

empresarial, donde el uso de los recursos naturales tiende a ser cada vez mayor 

debido a la aplicación de prácticas de producción y consumo que dejan de 

lado aspectos ambientales y sociales. Esto ha conllevado a la degradación y 

deterioro de los ecosistemas y la escasez de los recursos naturales. 

 

Esta dinámica donde el crecimiento económico es insostenible ambientalmente 

ha conllevado al Gobierno de Colombia en reconocer la importancia de 

orientarnos hacia un futuro que garantice nuevas maneras de producir y 

consumir. Bajo este contexto, el Plan Nacional de Desarrollo 2014-2018 “Todos por 

un nuevo País” incluye una estrategia envolvente denominada “Crecimiento 

Verde”, dentro de la cual los negocios verdes son una oportunidad para realizar 

procesos productivos con una mayor eficiencia en el uso de los recursos, 

menores impactos sobre el entorno, mayor resiliencia ante un clima cambiante 

y protección de los conocimientos tradicionales. 

 

Para facilitar la promoción y desarrollo de negocios verdes y sostenibles basados 

en las ventajas competitivas regionales, la Oficina de Negocios Verdes y 

Sostenibles del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible ha incluido como 

meta nacional del Plan Nacional de Desarrollo 2014-2018 la implementación de 

los cinco Programas Regionales de Negocios Verdes en las Autoridades 

Ambientales del país. Para lograrlo se han diseñado diferentes herramientas  

 

entre éstas la “Guía de Verificación y Evaluación de Criterios de  Negocios 

Verdes”, que tiene como objetivo orientar a las autoridades Ambientales y a los 

                                                           
1 Guia_Verificación_Criterios_NV_V12__26_01_2016.pdf 



 

 

demás interesados en negocios verdes en la identificación y evaluación de los 

negocios verdes de las cinco (5) Regiones del País. 

 

Adicionalmente, la verificación de los criterios de negocios verdes se convierte 

en una herramienta que permite a las Autoridades Ambientales de conocer la 

oferta de negocios verdes en sus regiones, cuál es su desempeño ambiental, 

social y económico, además de permitir construir una ruta de acompañamiento 

y orientación a los empresarios en mejorar el desempeño y posicionamiento de 

sus negocios como negocios verdes. 

 

El  presenta  informe, busca  indicar las actividades contractuales del mes de 

marzo, realizadas  para cumplir  el objetivo de   la convocatoria 

FORTALECIMIENTO DE LAS    CAPACIDADES DE EMPRENDIMIENTOS VERDES CON 

ENFOQUE DIFERENCIAL, COMO OPCIÓN DE MITIGACIÓN DE EFECTOS 

AMBIENTALES NEGATIVOS EN SISTEMAS PRODUCTIVOS, EN EL DEPARTAMENTO DEL 

TOLIMA, dirigida en 9 municipios priorizados: Ataco, Chaparral, Espinal, Guamo, 

Ibagué, Líbano, Mariquita, Ortega y Planadas.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

2. ANTECEDENTES2 
 

 

Mediante la Ley 99 de 1993, el Gobierno Nacional creó el Ministerio del Medio 

Ambiente, hoy Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible - MADS, se 

reordenó el Sector Público encargado de la gestión y conservación del medio 

ambiente y los recursos naturales renovables y se organizó el Sistema Nacional 

Ambiental - SINA.  Respecto de las competencias y funciones relacionadas con 

las áreas de reserva forestal, el numeral 1º del artículo 31 de la Ley 99 de 1993, 

faculta a las Corporaciones Autónomas Regionales -CARS a “Ejecutar las 

políticas, planes y programas nacionales en materia ambiental definidos por la 

Ley aprobatoria del Plan Nacional de Desarrollo y del Plan Nacional de 

Inversiones o por el Ministerio del Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible, así 

como los del orden regional que le hayan sido confiados conforme a la ley, 

dentro del ámbito de su jurisdicción. 

 

Además, el artículo 33 de la Ley 99 de 1993, establece la "Creación y 

Transformación de las Corporaciones Autónomas Regionales. La administración 

del medio Ambiente y los recursos naturales renovables estará en todo el territorio 

nacional a cargo de  Corporaciones Autónomas Regionales correspondiendo 

en la jurisdicción del Departamento del Tolima con el nombre Corporación 

Autónoma Regional del Tolima (CORTOLIMA). 

 

El Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible-MADS-, a través de la Oficina de 

Negocios Verdes y Sostenibles-ONVS-, expidió en el año 2014, el Plan Nacional de 

Negocios Verdes- PNNV-, cuyo objetivo es “Definir los lineamientos y proporcionar 

herramientas para la planificación y toma de decisiones que permitan el 

desarrollo, el fomento y la promoción tanto de la oferta y demanda de los 

Negocios Verdes y Sostenibles en el País, a través de la implementación de una 

                                                           
2 Términos de referencia para convocatoria proyecto enfoque diferencial contrato 0545 



 

 

plataforma adecuada de instrumentos, incentivos, coordinación y articulación 

institucional que conlleve al crecimiento económico, la generación de empleo y 

la conservación del capital natural de Colombia”, y que esta implementación se 

realiza de manera regionalizada a través del Plan Regional de Negocios Verdes- 

PRNV- que para CORTOLIMA corresponde a la Región Central. 

 

La Resolución No. 667 de 2016 del MADS, en el artículo 6, establece indicadores 

mínimos de obligatorio cumplimiento para las Autoridades Ambientales, que 

deben ser incluidos en los planes de acción institucional determinando en las 

acciones de protección  ambiental y planificación del desarrollo el numeral 10 

Implementación del Programa Regional de Negocios Verdes por la Autoridad 

Ambiental", cuyo indicador mide el cumplimiento de las metas a cargo de la 

Autoridad Ambiental en el marco del Plan Nacional de Negocios Verdes y el Plan 

Regional de Negocios Verdes, cuyos documentos de soporte son la Política 

Nacional de Producción y Consumo Sostenible, la declaración de Crecimiento 

Verde de la OCDE  y la Estrategia de crecimiento verde del Plan Nacional de 

Desarrollo y la Guía de verificación y evaluación de Criterios de negocios verdes 

entre otros y en su marco conceptual señala: 1) la formulación de planes de 

acción, 2) conformación de la Ventanilla/Nodo de Negocios Verdes y3) contar 

con un mínimo de dos pilotos de negocios verdes verificados bajo los criterios de 

negocios verdes. 

 

El Plan Nacional de Desarrollo Pacto Por Colombia Pacto por la Equidad 2019 —

2022, en el Capítulo 4: PACTO POR LA SOSTENIBILIDAD: Producir conservando y 

conservar produciendo, considera entre sus cuatro líneas programáticas: La 

Línea 1. Actividades productivas comprometidas con la sostenibilidad y la 

mitigación del cambio climático, la cual incluye la estrategia de economía 

circular; financiamiento, instrumentos económicos y mercado para  la 

sostenibilidad y la Línea 2. Biodiversidad y riqueza natural: activos estratégicos de 



 

 

la Nación, la cual incluye dentro de sus estrategias: el desarrollo empresarial de 

bioeconomía, la consolidación de cadenas de valor de negocios verdes, la 

estrategia de turismo sostenible, el Programa Nacional de Pago por Servicios 

Ambientales. 

El Plan Nacional de Desarrollo precisa que la bioeconomía e Impulso a productos 

y servicios basados en el uso sostenible de la biodiversidad, así como el fomento 

y fortalecimiento a los negocios verdes y sostenibles determina, desarrollar desde 

Min Ambiente una estrategia de articulación interinstitucional que contenga el 

diseño de mecanismos normativos, técnicos y financieros que consoliden las 

cadenas de valor para los negocios verdes verificados por la Autoridad 

Ambiental, el cual incluye en sus documentos el Programa de Biocomercio 

Sostenible 2014-2024 y el Plan Nacional de Negocios Verdes, como articulación 

institucional orientada al crecimiento económico, la generación de empleo y la 

conservación del capital natural de Colombia, que debe entenderse como un 

instrumento basado en su mayor parte en las actividades y labores que desde el 

nivel local y regional puedan desarrollarse para llegar a la consolidación de los 

Negocios verdes en el ámbito nacional e internacional, que busca, por tanto, 

potenciar las ventajas comparativas ambientales de cada una de las regiones. 

 

Que estas herramientas consolidan la “misión de Crecimiento Verde”, que asigna 

al país la responsabilidad de incrementar su desarrollo económico y 

competitividad, así como, contribuir a la generación de riqueza y de 

oportunidades especialmente para la población rural, aportando a la 

conservación de biodiversidad colombiana, a través de su uso comercial 

sostenible. 

Que el Conpes 3938 de marzo de 2018, sobre la estrategia para la 

implementación de los Objetivos de Desarrollo Sostenible ODS en Colombia, 

establece las metas y las estrategias para el cumplimiento de la Agenda 2030 y   



 

 

sus ODS en Colombia siendo uno de sus cuatro retos la necesidad de promover 

un balance e interdependencia entre las dimensiones económica, social y 

ambiental del desarrollo. 

 

La nueva agenda está estructurada sobre la concepción de que el desarrollo no 

es responsabilidad única de los gobiernos, sino por el contrario un mandato de 

todos los actores de la sociedad y determina en su diagnóstico cómo, la 

estrategia de crecimiento Verde está relacionada directamente con 86 metas 

de la agenda 2030 de los ODS. Por otra parte, el CONPES 3934 de julio de 2018. 

Misión de crecimiento verde: Hoja de Ruta para el aprovechamiento que el País 

debería hacer sobre la Bioeconomía de aquí a 2030, con una meta de 12630 

Negocios Verdes Sostenibles (NVS) verificados a nivel nacional, en un horizonte 

de 12 años. Meta que debe ser asumida por CORTOLIMA en lo que le compete 

como Autoridad Ambiental, en su territorio. 

 

Que el Plan de Acción Cuatrienal de la CORPORACIÓN AUTONOMA REGIONAL 

DEL TOLIMA PAC 2020-2023 incluye en la LÍNEA No 2: EN LA RUTA DULIMA PARA EL 

CAMBIO CLIMÁTICO, EL PROGRAMA No 2.2 PRODUCCIÓN SOSTENIBLE Y 

CONSUMO RESPONSABLE PARA LA ADAPTACIÓN Y MITIGACIÓN DEL CAMBIO 

CLIMÁTICO EN EL MARCO DE LA ECONOMÍA CIRCULAR PROYECTO No. 2.2.1 

Estrategias de producción sostenible y consumo responsable para la  

adaptación y mitigación de los efectos del cambio climático, Actividad 2. 

Fortalecimiento de sectores productivos priorizados por su compromiso con la 

sostenibilidad y la mitigación del cambio climático. Subactividad 1. 

Fortalecimiento y desarrollo de estrategias de Biocomercio y negocios verdes 

con énfasis en economía circular en el departamento del Tolima. Que esta 

estrategia se viene desarrollando con la Implementación del Programa Regional 

de Negocios Verdes y Biocomercio, a través del cual se han registrado 89 

iniciativas de Negocios Verdes y se han avalado 73 de ellas en el  departamento 



 

 

en el período comprendido entre el 2014 a 2019 con apoyo de la Oficina de 

Negocios Verdes Sostenibles - ONVS del MADS, mediante el Fondo de 

Biocomercio (2014- 2015) y a partir del 2016, con el Programa de  generación de 

Negocios Verdes de la Unión Europea y otras Agencias de Cooperación. 

 

Que la gestión realizada con los negocios verdes entre 2014 y 2019 evidenció 

una participación muy baja de mujeres y jóvenes, lo cual es contrario a los 

criterios de inclusión social de la política pública y por lo tanto se formuló el 

proyecto radicado en el banco de proyectos con el código BPIC: 

2020032140000009-2020-06 cuyo objetivo es Fortalecer las capacidades de 

emprendimientos verdes, con enfoque diferencial, para la mitigación de efectos 

ambientales negativos en sistemas productivos dirigida a 19  emprendimientos 

verdes seleccionados mediante una convocatoria pública, abierta y 

competitiva según términos de referencia ubicados en 9 municipios priorizados: 

Ataco, Chaparral, Espinal, Guamo, Ibagué, Líbano, Mariquita, Ortega y 

Planadas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

3. ACTIVIDADES DE FEBRERO  

 

Lanzar, divulgar y socializar la convocatoria en los 9 municipios, Planadas, Ataco, 

Chaparral, Ortega, Guamo, Espinal, Ibagué, Líbano y mariquita. 

 

Fecha:  30 de marzo de 2021               

Periodo Comprendido:  01-28 de febrero  

Contrato N.º 0545 

 

Objeto: “FORTALECER    LAS    CAPACIDADES    DE    EMPRENDIMIENTOS VERDES   

CON   ENFOQUE   DIFERENCIAL, COMO   OPCIÓN   DE MITIGACIÓN   DE    EFECTOS   

AMBIENTALES    NEGATIVOS    EN SISTEMAS PRODUCTIVOS, EN EL DEPARTAMENTO 

DEL TOLIMA” 

 

Tabla 1  Informe De Seguimiento De Actividades Realizadas Febrero  

Actividad Indicador 
Meta 

Total 

Programad

o período 

Realizado  

período 

Acumula

do 

 

Porcentaj

e 

 

Observaciones 

1. Se enlistan 

las 

actividades 

previstas en 

el contrato 

Indica cómo 

podemos 

medir el 

cumplimient

o de la 

actividad 

Indica el 

No. de 

actividad

es que se 

realizará 

en todo 

el 

contrato 

Fracción 

de 

cumplimien

to de la 

meta de la  

actividad 

en el 

período 

Ejecutado 

en el 

período 

Hace un 

acumulat

ivo de los 

informes 

parciales 

Se 

registra 

con base 

en la  

meta 

esperada 

de 

cumplimi

ento 

Se hace una 

explicación breve de la 

meta obtenida y/o 

alguna novedad en su 

desarrollo o 

cumplimiento 

1.Cronogram

a de 

actividades 

No. de 

Cronograma

s 

1 1 1 1 100% 

Se presentó 

cronograma de 

actividades para los 12 

meses de ejecución del 

proyecto, 

adicionalmente se 

discrimino en el mismo 

cronograma la 

proyección económica 

para cada mes 

2. Lanzar, 

divulgar y 

socializar la 

convocatoria

No. 

Reuniones de 

Socialización 

9 9 9 9 100% 

Se realizó reunión de 

socialización en los 

Municipios de Planadas, 

Ataco, Chaparral, 

Ortega, Guamo, Espinal, 



 

 

Actividad Indicador 
Meta 

Total 

Programad

o período 

Realizado  

período 

Acumula

do 

 

Porcentaj

e 

 

Observaciones 

: Estrategia 

de 

comunicació

n en 9 

Municipios  

 

  

 

Ibagué, Líbano y 

Mariquita 

Publicación 

de 

convocatori

a  en Página 

Web de 

Cortolima 

1 1 1 1 100% 

Se realizó la publicación 

de la convocatoria en la 

página Web de 

Cortolima, la cual 

contiene los términos de 

referencia y anexos 

para presentación de la 

propuesta 

Creación de 

Grupos de 

WhatsApp 

para difusión 

de 

información, 

términos de 

referencia y 

anexos 

8 8 8 8 100% 

se crearon grupos de 

WhatsApp para los 

municipios de Mariquita, 

Ataco, Chaparral, 

Ortega, Guamo, Espinal, 

Líbano y Mariquita con 

los contactos de los 

asistentes a la reunión 

de socialización 

Envió de 

Oficio a 

Alcaldes 

solicitando 

colaboración 

para la 

difusión de la 

convocatori

a  

9 9 9 9 100% 

Se envió oficio a los 

alcaldes de: Planadas, 

Ataco, Chaparral, 

Ortega, Guamo, Espinal, 

Ibagué, Líbano y 

Mariquita solicitando 

colaboración para 

hacer difusión de la 

convocatoria en sus 

municipios   

3. Piezas 

gráficas - 

material 

publicitario 

No. De 

Pendones 
4 2 2 2 50% 

De acuerdo a la pieza 

grafica creada para el 

proyecto se realizó la 

impresión de dos 

pendones publicitarios 

que contiene logo de 

Cortolima y Logo del 

proyecto 

4. Pagar 

oportuna  

afiliación al 

sistema de 

seguridad 

social y 

riesgos 

profesionales 

No. 

Profesionales 

afiliados al 

sistema de 

seguridad 

social y 

riesgos 

profesionales   

4 4 4 4 100% 

Se realizó el pago 

oportuno de afiliación al 

sistema de seguridad 

social y riesgos 

profesionales, de los 4 

profesionales del 

proyecto (Coordinador, 

Consultor ambiental, 

consultor socio 

empresarial y auxiliar) 

Fuente: VERDECO S.A. S E. S.P 
 

 

 

 

 



 

 

4. EVIDENCIAS DE LAS ACTIVIDADES DE  FEBRERO 

 

 REUNIÓN VIRTUAL CON SUPERVISORA DEL CONTRATO PARA TRATAR TEMA 

DEL APRESTAMIENTO DEL CONTRATO 0545 

 

LUGAR, Ibagué. 

  

FECHA Y HORA DE INICIO: Lunes 1 de febrero de 2021  

 

ASUNTO. Aprestamiento para Contrato 545 VERDECO SAS E.S.P 

 

ASISTENTES.  

Oscar Villamil contratista CORTOLIMA, estructurador del proyecto 

Laily Sánchez – coordinadora general VERDECO SAS ESP  

Matilde Antía Ruiz – Supervisora 

 

- Se revisó pormenorizadamente todo el cronograma y las descripciones 

técnicas de la mayoría de las actividades junto con la asignación presupuestal. 

Se hizo un acuerdo sobre cronograma el cual será ajustado y presentado por el 

contratista en la presente semana  

- Se suscribe el acta de inicio a la fecha Sobre la pieza gráfica sigue en gestión 

por parte de la oficina de comunicaciones  

- Se entregaron enlaces y material para conocimiento de la dinámica y 

sustento de los negocios verdes y de los procesos de verificación  

  Tareas y acuerdo 

- Comunicación a contratos para ajuste del tema de pólizas con una JOC  

- Entrega pieza gráfica  

- Ajuste de términos de referencia para la convocatoria una vez se aclare por 

la oficina jurídica los tipos de rubros financiables  

 

 

 



 

 

Fotografía  1  Reunión  Aprestamiento para Contrato 545 Verdeco SAS ESP 

 

Fuente: VERDECO S.A. S E. S.P 

 

Se anexa acta (Ver Anexo 1) 

 CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES  

 

Se realizó el cronograma de actividades con el fin de realizar el alistamiento de 

ejecución del proyecto durante los 12 meses contados a partir de la firma del 

acta de inicio. 

Imagen  1  Cronograma Actividades 

 

Fuente: VERDECO S.A. S E. S.P 



 

 

 

Se anexa Cronograma (Ver Anexo 2) 

 

 SOCIALIZACIÓN TÉRMINOS DE REFERENCIA  

 

LUGAR, Ibagué. 

  

FECHA Y HORA DE INICIO: martes 09 de febrero de 2021 

 

ASUNTO. Socialización términos de referencia  

 

ASISTENTES. Oscar Villamil contratista CORTOLIMA estructurador del proyecto 

Matilde Antía Ruiz – Supervisora 

Laily Sánchez – coordinadora general VERDECO SAS ESP  

 

Ver listado de asistencia adjunto (Se reemplaza por aprobación del acta 

mediante correo electrónico) 

 

TEMAS DE DISCUSIÓN 

 

1. Términos de referencia  

2. Pieza grafica 

3. Solicitud de creación de correo electrónico para la convocatoria  

4. Tareas y acuerdos   

 

DESARROLLO Y ACUERDOS 

 

1. Se realizó la revisión y socialización de los términos de referencia para la 

convocatoria, acordando la fecha para el desarrollo de las actividades 



 

 

tales como socialización, apertura-cierre, selección, publicación y 

verificación de los elegibles  

2. Se entregó la pieza gráfica y plantilla PPT de CORTOLIMA, las cuales serán 

el insumo para el lanzamiento de la convocatoria  

3. Se realizó la solicitud a la oficina de comunicaciones de CORTOLIMA para 

la creación del correo en el cual se hará la recepción de las propuestas a 

la convocatoria emprendimientosverdes@cortolima.gov.co 

4. Tareas y Acuerdos 

- Entrega de los términos de referencia finales y anexos, los cuales se 

enviarán vía correo electrónico el día de hoy 09 de febrero 

- Creación de correo electrónico para recepción de propuestas 

 

Se anexa acta (Ver Anexo 3) 

 CAPACITACIÓN E INDUCCIÓN DE NEGOCIOS VERDES  

 

LUGAR, Ibagué. 

  

FECHA Y HORA DE INICIO: jueves 11 de febrero de 2021 

 

ASUNTO. Capacitación verificación de negocios verdes, marco conceptual  

y documentos a solicitar a los beneficiarios 

 

ASISTENTES. Oscar Villamil contratista CORTOLIMA estructurador del proyecto 

Matilde Antía Ruiz – Supervisora, Alejandra Quiceno- CORTOLIMA, Laily Sánchez 

– coordinadora general VERDECO SAS ESP, Nelson Julián García Barreto- 

Consultor comercial y administrativo VERDECO SAS ESP, Silvia Aya -Consultor 

ambiental y productivo VERDECO SAS ESP  

 

Ver listado de asistencia adjunto (Se reemplaza por aprobación del acta 

mediante correo electrónico) 

mailto:emprendimientosverdes@cortolima.gov.co


 

 

 

TEMAS DE DISCUSIÓN 

 

5. Capacitación inducción a los Negocios verdes 

6. Capacitación diligenciamiento Ficha de verificación  

7. Entrega de ejemplos de documentos a entregar por los aspirantes  

8. Pendones publicitarios  

9. Tareas y acuerdos   

 

DESARROLLO Y ACUERDOS 

 

1. Se realizó capacitación de inducción a los negocios verdes, conceptos 

básicos, criterios de verificación, categorías y sectores, proceso de 

inscripción y calificación, políticas publicas 

2. Se realizó el ejercicio de diligenciamiento de la ficha de verificación para 

N.V  

- Inscripción 

- Requisitos mínimos 

- Caracterización  

- Verificación 

- Plan de manejo  

3. Se realizó la entrega de algunos ejemplos de documentos ya diligenciados 

para que sirvan como guía en el proceso de convocatoria y elección de 

los N.V  

4. Se realizó la solicitud de la entrega de los modelos para los pendones 

institucionales CORTOLIMA 

5. Tareas y acuerdos  

- Entrega de la pieza grafica de los dos pendones instruccionales para su 

respectiva impresión 



 

 

-  Comunicación a contratos para ajuste del tema de pólizas con una 

JOC  

 

Imagen  2   Capacitación e Inducción Negocios Verdes 

 

Fuente: VERDECO S.A. S E. S.P 

 

Se anexa acta (Ver Anexo 4) 

 

 REVISIÓN Y MODIFICACIÓN A TÉRMINOS DE REFERENCIA PROYECTO 0545-

2020. 

Se realizo mesa de trabajo con el supervisor del contrato el Ingeniero Guillermo 

Castellanos y  equipo técnico de VERDECO S. A E. S.P. para tratar  temas  de los 

términos de referencia.  

 

 



 

 

Imagen  3  Listado De Asistencia Revisión Y Modificación  

De Términos De Referencia 

 

Fuente: VERDECO S.A. S E. S.P 

 

Se anexa listado de asistencia y acta (Ver Anexo 5) 

 LANZAR, DIVULGAR Y SOCIALIZAR LA CONVOCATORIA: ESTRATEGIA DE 

COMUNICACIÓN EN 9 MUNICIPIOS 

 

Con el fin de lanzar, divulgar y socializar la convocatoria en los nueve municipios 

beneficiado se llevó a cabo las siguientes actividades:  

Se realizó reunión de socialización del proyecto en los municipios de Planadas, 

Ataco, Chaparral, Ortega, Guamo, Espinal, Ibagué, Líbano y mariquita, en la 

cual fueron expuestos los términos de referencia del proyecto, requisitos para la 

convocatoria, fecha de apertura y cierre de la misma. A continuación, se 

describe el cronograma de socializaciones que se llevó a cabo y el número de 

personas que asistieron por municipio  

  

 

 



 

 

 

 
Tabla 2 Número de personas asistentes a Socialización Proyecto Negocios verdes con 

enfoque diferencial 

Número de personas asistentes a Socialización Proyecto Negocios verdes con enfoque 

diferencial 

Municipio/ 

Fecha 
22/02/2021 23/02/2021 24/02/2021 25/02/2021 26/02/2021 

Planadas 31         

Ataco         15 

Chaparral   32       

Ortega     13     

Guamo        8   

Espinal        14   

Líbano         18 

Mariquita         8 

Ibagué           

TOTAL 139 

Fuente: VERDECO S.A. S E. S.P 

 

 Socialización De Convocatoria En El Municipio De Planadas 

  

Fotografía  2 Socialización de Convocatoria en Planadas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: VERDECO S.A. S E. S.P 

 

Se anexa acta y lista de asistencia Ver Anexo 6) 



 

 

 Socialización De Convocatoria En El Municipio De Ataco Al 

Secretario  de Agricultura 

 
Fotografía  3  Socialización de Convocatoria en  Ataco 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: VERDECO S.A. S E. S.P 

 

Se anexa acta y lista de asistencia (Ver Anexo 7) 

 Socialización De Convocatoria En El Municipio De Ortega  

 
Fotografía  4  Socialización de Convocatoria en Ortega  

 

Fuente: VERDECO S.A. S E. S.P 

Se anexa acta y lista de asistencia (Ver Anexo 8) 

 



 

 

 Socialización De Convocatoria En El Municipio De Chaparral  

  

Fotografía  5 Socialización de  Convocatoria en Chaparral 

 

Fuente: VERDECO S.A. S E. S.P 

 

Se anexa acta y lista de asistencia (Ver Anexo 9) 

 Socialización De Convocatoria En El Municipio De Espinal  
 

Fotografía  6  Socialización  Convocatoria Espinal 

 

Fuente: VERDECO S.A. S E. S.P 

Se anexa acta y lista de asistencia (Ver Anexo 10) 

 



 

 

 Socialización De Convocatoria En El Municipio De  Guamo  
 

Fotografía  7  Socialización  Convocatoria Guamo 

 

Fuente: VERDECO S.A. S E. S.P 

 

Se anexa acta y lista de asistencia (Ver Anexo 11) 

 Socialización De Convocatoria En El Municipio De  Ataco A Las 

Asociaciones Interesadas 

 
Fotografía  8 Socialización  Convocatoria  Ataco  

 

Fuente: VERDECO S.A. S E. S.P 

Se anexa acta y lista de asistencia (Ver Anexo 12) 

 



 

 

 Socialización De Convocatoria En El Municipio Del  Líbano  
 

Fotografía  9 Socialización  Convocatoria del Líbano  

 

 

Fuente: VERDECO S.A. S E. S.P 

 

Se anexa acta y lista de asistencia (Ver Anexo 13) 

 

 Socialización De Convocatoria En El Municipio De Mariquita  
 

            Fotografía  10 Socialización  Convocatoria  de  Mariquita 

 
Fuente: VERDECO S.A. S E. S.P 

 

Se anexa acta y lista de asistencia (Ver Anexo 14) 

 



 

 

 IMPRESIÓN PIEZA GRAFICAS 

 

 

De acuerdo a las directrices dadas por la corporación autónoma regional de 

Tolima CORTOLIMA, se imprimieron dos piezas gráficas, para impulsar la 

convocatoria de negocios verdes en el municipio de Ibagué.  

 

Imagen  4  Pendón No.1                                               Imagen  5  Pendón No.2  

 
 

Fuente: VERDECO S.A. S E. S.P 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

6. ACTIVIDADES  DE MARZO 
 

 

 

En este mes se realizaron actividades de seguimiento, supervisión y apoyo a las 

asociaciones interesadas y se promovió mediante el manejo de medios de 

comunicación (  e mail- WhatsApp  y vía telefónica) la convocatoria.  Con el fin 

de aumentar el índice de participación.  

 

Fecha:  06 de  Abril de 2021               

Periodo Comprendido:  01-31 de marzo 

Contrato N.º 0545 

 
Objeto: “FORTALECER    LAS    CAPACIDADES    DE    EMPRENDIMIENTOS VERDES   
CON   ENFOQUE   DIFERENCIAL, COMO   OPCIÓN   DE MITIGACIÓN   DE    
EFECTOS   AMBIENTALES    NEGATIVOS    EN SISTEMAS PRODUCTIVOS, EN EL 
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA” 

 

Tabla 3 Informe De Seguimiento De Actividades Realizadas Marzo  

Actividad Indicador 

 

 

Meta 

  

período 

Programa

do  

Período 

Realizad

o   

Periodo 

Acumulad

o 

  

Porcentaje 

  

Observaciones 

Se enlistan las 

actividades 

previstas en el 

contrato 

Indica cómo 

podemos medir 

el cumplimiento 

de la actividad 

Indica el No. 

que se 

realizará en 

todo el 

contrato 

Fracción 

de 

cumplimi

ento de 

la meta 

de la  

actividad 

en el 

período 

Ejecuta

do en el 

período 

Hace un 

acumulat

ivo de los 

informes 

parciales  

Se registra 

con base 

en la  meta 

esperada 

de 

cumplimie

nto  

Se hace una 

explicación breve de 

la meta obtenida y/o 

alguna novedad en su 

desarrollo o 

cumplimiento. 

1. Selección de 

emprendimientos 

beneficiaros  

Base de Datos 2014-

2018 (Negocios 

Verdes):  Análisis  

detallado de las 

Asociaciones de 

Negocios Verdes en 

el Departamento 

del Tolima (136 

Asociaciones  

Selección de 

emprendimientos 

beneficiad iones) 

Una Base de 

Datos 
100% 100% 100% 100% 

Se presenta base datos a 

la mesa de trabajo de 

Negocios Verdes de 

Cortolima, con sus  datos 

respectivo, para el 

reconocimiento de las 

asociaciones  con 

potencial para  

presentarse a la 

convocatoria.  



 

 

Actividad Indicador 

 

 

Meta 

  

período 

Programa

do  

Período 

Realizad

o   

Periodo 

Acumulad

o 

  

Porcentaje 

  

Observaciones 

Seguimiento a la 

Base de datos 2014- 

2018 (Negocios 

Verdes) 

Llamadas a  

30 

asociaciones 

con potencial 

de obtener el 

rubro de la 

convocatoria 

100% 100% 100% 100% 

Se realizo seguimiento 

telefónico  diario y 

continuo a las 30 

asociaciones, escogidas 

en  la mesa de trabajo.  

 

En el proceso se  

despejaron dudas, frente 

al diligenciamiento  de  

los formularios.  

 Orientación y 

socialización   

mediante medios 

de comunicación 

(grupos de 

WhatsApp y correo 

electrónicos  para 

difusión de 

información, 

términos de 

referencia y anexos. 

Durante todo 

el mes  

  En jornada 

laboral. 

  

8:00  12:00 Am  

2:00 6:00 Pm  

 

100% 100% 100% 100% 

  

 

Se socializo a las personas 

que por medios de 

comunicación se 

enteraron  y quería 

conocer los términos de 

referencia. Y se 

despejaron dudas e  

inquietudes a los ya 

participantes.  

Asesoría telefónica 

y especializada en 

el enfoque 

ambiental de las 

propuestas a 

presentar. 

30 

asociaciones  
100% 100% 100% 100% 

De acuerdo a las 

propuestas a presentar, 

se asesora con el personal 

especializado en temas 

de viabilidad, impacto 

ambiental, rubros a 

cofinanciar y 

direccionamiento y 

enfoque estratégico 

hacia el propósito de la 

convocatoria 

Diseño de una 

Matriz para conocer 

el índice de 

participación de las 

asociaciones  

Una Matriz  100% 100% 100% 100% 

Se evidencio el índice de 

interés de las 

asociaciones por la 

convocatoria. Así mismo 

las inquietudes  y dudas 

que tenían frente a los  

términos de referencias.  

Revisión y 

seguimiento de 

oficios ampliación 

convocatoria; 

interesadas. 

Revisión y 

seguimiento  

de Ocho 

Oficios  

100% 100% 100% 100% 

De acuerdo al 

seguimiento telefónico  a 

las  asociaciones que 

presentaron el oficio para 

ampliar el tiempo de la 

convocatoria, 

presentaron dificultad  

por la cantidad de 

documentos para 

adjuntar y la falta de 

claridad de los términos. 

 

Estas inquietudes fueron 

reportadas vía correo al 

supervisor del contrato  



 

 

Actividad Indicador 

 

 

Meta 

  

período 

Programa

do  

Período 

Realizad

o   

Periodo 

Acumulad

o 

  

Porcentaje 

  

Observaciones 

Mesa de trabajo  

con el grupo de 

trabajo de 

VERDECO-supervisor 

del contrato y 

equipo de trabajo 

CORTOLIMA:                            

"NEGOCIOS VERDES 

con enfoque 

diferencial" 

 Una mesa de 

trabajo  
100% 100% 100% 100% 

Socialización el 24 de 

marzo al equipo de 

trabajo, de los avances 

del seguimiento 

telefónico a la lista de 

NEGOCIO VERDES 

 

Se dieron observaciones, 

criterios a mejorar, 

modificaciones y apoyo 

técnico de la 

convocatoria 

Envió del  

comunicado a las 

asociaciones de la 

suspensión de la 

convocatoria:   

negocios verdes 

con enfoque 

diferencial 

30  email 

enviados  
100% 100% 100% 100% 

Se informa a las 

Asociaciones la decisión 

de suspender la 

convocatoria e informar 

el proceso a seguir para 

maximizar oportunidades 

de mejora y continuar 

efectivamente con los 

requerimientos de la 

misma. 

 

Atención de 

llamadas por 

inquietud del 

comunicado de 

suspensión de la 

convocatoria  

Llamadas 

Telefónicas 
100% 100% 100% 100% 

Se informa a las 

Asociaciones la decisión 

de suspender la 

convocatoria e informar 

el proceso a seguir para 

maximizar oportunidades 

de mejora y continuar 

efectivamente con los 

requerimientos de la 

misma. 

2. Pago oportuno  

afiliación al 

sistema de 

seguridad social y 

riesgos 

profesionales 

No. Profesionales 

afiliados al sistema 

de seguridad social 

y riesgos 

profesionales 

4 4 4 4 100% 

Se realizó el pago 

oportuno de afiliación al 

sistema de seguridad 

social y riesgos 

profesionales, de los 4 

profesionales del 

proyecto (Coordinador, 

Consultor ambiental, 

consultor socio 

empresarial y auxiliar) 

 

 

Fuente: VERDECO S.A. S E. S.P 
 

 

  



 

 

7. EVIDENCIAS DE LAS ACTIVIDADES DE MARZO 

 

  MATRIZ SEGUIMIENTO DE LAS ASOCIACIONES INTERESADAS EN  PARTICIPAR 

DE LA CONVOCATORIA. 

 

Teniendo en cuenta Base de Datos del 2014- 2020, se realiza seguimiento 

telefónico a las asociaciones registrados, para verificar el interés de participar en 

la convocatoria y poder así resolver dudas frente los términos de referencia. 

Imagen  6  Matriz de Seguimiento de Interés de Participación  

 

Fuente: VERDECO S.A. S E. S.P 
 

 

Se adjunta  Matriz Seguimiento (Ver Anexo 15) 

 

 

 

 



 

 

 MATRIZ DE SEGUIMIENTO A  LAS ASOCIACIONES QUE HAN ENVIADO LAS 

PROPUESTAS Y DOCUMENTACIÓN DE ACUERDO A LOS TÉRMINOS DE 

REFERENCIA  

 

Se ha realizado  acompañamiento y asesoría telefónica durante todo el mes  a 

las asociaciones que han enviado las propuestas y  documentación completa. 

Imagen  7 Matriz de Seguimiento  Propuestas Presentadas  

 

Fuente: VERDECO S.A. S E. S.P 

 

Se adjunta  Matriz Seguimiento (Ver Anexo 16) 

 

 OFICIOS AMPLIACIÓN CONVOCATORIA 

 

Se realizo seguimiento y acompañamiento telefónico a las asociaciones, que por 

medio de oficios solicitaron  ampliación  del plazo del cierre de la  convocatoria. 

Se adjunta Oficios de Ampliación (Ver Anexo 17) 

 



 

 

 

 SOCIALIZACIÓN VERDECO-SUPERVISOR DEL CONTRATO Y EQUIPO DE 

TRABAJO CORTOLIMA: “EMPRENDIMIENTOS VERDES CON ENFOQUE 

DIFERENCIAL”. 

 

El día 24 de marzo de 2021 a las 8: 00 am , en las instalaciones de CORTOLIMA, 

se convocó a reunión con el supervisor del contrato para socializar los avances 

y seguimientos de la convocatoria. 

Con el equipo de trabajo VERDECO y CORTOLIMA, se analizaron inquietudes 

expuestas por los representantes legales de las Asociaciones, se actualizo base 

de datos, y se presentó informe de seguimiento de la convocatoria. 

 Se anexa acta reunión VERDECO 24 de marzo (Ver Anexo 18) 

 

Fotografía  11  Mesa Trabajo de 24 de Marzo  

 

Fuente: VERDECO S.A. S E. S.P 

 

 



 

 

 

 

Fotografía  12  Mesa de Trabajo 24 de marzo  

 

Fuente: VERDECO S.A. S E. S.P 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Imagen  8 Listado De Asistencia 

 

Fuente: Verdeco SAS E.S.P  

 

 SUSPENSIÓN DE LA CONVOCATORIA "NEGOCIOS VERDES CON ENFOQUE 

DIFERENCIAL" 

 

Se realizo él envió del oficio de  suspensión a las asociaciones emitido por 

CORTOLIMA, de igual manera, debido al impacto del mismo se atendió 

peticiones, quejas y reclamos vía telefónica, debido a la conmoción que esta 

causo.  Se anexa registro Registrado de llamadas Comunicado de la Suspensión 

de Convocatoria (Ver Anexo 19) 

 

 

 
 



 

 

 

Imagen  9    Comunicado de  Suspensión de la convocatoria 

 

Fuente: Verdeco SAS E.S.P  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Imagen  10  Correo enviado de Suspensión a La Asociación Amusagroch 

 

Fuente: Verdeco SAS E.S.P  

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 



 

 

 

Imagen  11  Correo enviado de Suspensión a La Asociación ASOMUCAR 

 

Fuente: Verdeco SAS E.S.P  

 

Imagen  12 Registrado de llamadas Comunicado de la Suspensión de Convocatoria 

 

Fuente: Verdeco SAS E.S.P  



 

 

 

 Fortalecimiento De Capacidades Ambientales Y Productivas De Los 

Emprendimientos. 

 

 

Asesoría telefónica y especializada en el enfoque ambiental de las propuestas a 

presentar; direccionando las propuestas hacia: 

 

 Fortalecimiento de sectores productivos priorizados por su compromiso 

con la sostenibilidad y la mitigación del cambio climático. 

 

 Apoyo a los negocios que contribuyan a la consolidación de sus impactos 

ambientales y productivos y al mejoramiento de las condiciones de vida 

de los asociados y sus familias. 

 

 

Imagen  13   Asesoría Vía WhatsApp 

 
 

Fuente: Verdeco SAS E.S.P  



 

 

 

 

 

8.  PAGO  DE AFILIACIÓN AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y RIESGOS 

PROFESIONALES  

 

 

La empresa VERDECO S.A.S, se encuentra al día con  el pago de aportes a la 

Seguridad Social  y ARL, del  equipo del técnico, en el presente informe se 

adjunta el anexo de los soportes de pago. 

 

Se anexa  planilla de soporte de pago (Ver Anexo 20) 

 

  



 

 

9. INFORME FINANCIERO 

Del 1 febrero al  31 de Marzo, se ha realizado un avance de actividades 

correspondiente a una ejecución presupuestal de  TREINTA MILLONES CIEN MIL 

PESOS (30.100.000) m/cte. cómo se detalla a continuación: 

 

Tabla 4     Ejecución Presupuestal 

FEBRERO 

Actividad  Unidad Cantidad  Vr. Unitario  Vr. Total  

Reuniones de 

Socialización  

No. de 

Reuniones 

de 

Socialización   

9 500.000 4.500.000 

 Piezas gráficas - 

material publicitario 

No. de 

Pendones  

2 400.000 800.000 

Equipo Técnico para la Ejecución del Proyecto 

Coordinados 

General 

Meses 1 3.900.000 3.900.000 

Consultor comercial 

y administrativo 

Meses 1 3.000.000 3.000.000 

Consultor ambiental 

y productivo 

Meses 1 3.000.000 3.000.000 

Auxiliar 

administrativo 

Meses 1 2.500.000 2.500.000 

     

Total, ejecutado     17.700.000 

MARZO 

Actividad  Unidad Cantidad  Vr. Unitario  Vr. Total  

Coordinados 

General 

Meses 1 3.900.000 3.900.000 

Consultor comercial 

y administrativo 

Meses 1 3.000.000 3.000.000 

Consultor ambiental 

y productivo 

Meses 1 3.000.000 3.000.000 

Auxiliar 

administrativo 

Meses 1 2.500.000 2.500.000 

 

Total, ejecutado 

   12.400.000 

TOTAL 30.100.000 

 
Fuente: Verdeco SAS E.S.P  

 

Se adjunta  Acta Parcial No. 1 correspondiente al periodo 001 por un valor de  

TREINTA MILLONES CIEN MIL PESOS (30.100.000) m/cte. (Ver Anexo 21). 

  

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 


